
                                               

Die Katholische Kirchengemeinde St. Marien Kevelaer 

sucht für ihre viergruppige Kindertagesstätte St. Marien 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine fachlich qualifizierte, engagierte 

Erzieher/-in (m/w/d) 
als Fachkraft gem. § 2 Abs. 2 Ziffer 1-3 PersVO zum KiBiz.. Der wöchentliche Beschäftigungsumfang 

beträgt 25,0 Stunden. Es handelt sich dabei um eine unbefristete Stelle. 

Wir erwarten von Ihnen:  

 staatl. Anerkennung als Erzieher/-in  

 Orientierung am christlichen Menschenbild und eine positive Einstellung zum 
religionspädagogischen Auftrag unserer Kindertagesstätte  

 einen kompetenten, wertschätzenden und liebevollen Umgang mit den Kindern  

 sich als Entwicklungsbegleiter für die Selbstbildungsprozesse der Kinder zu verstehen  

 Eltern als wichtige Partner in der Erziehungspartnerschaft zu schätzen  

 Engagement, Flexibilität sowie Teamfähigkeit  

Wir bieten:  

 eine Vergütung nach der KAVO (Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung) und den im 
kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen  

 eine interessante, abwechslungsreiche und weitgehend selbstständige Tätigkeit  

 ein Team von engagierten und erfahrenen Mitarbeiterinnen  

 einen Träger, dem die Kindertageseinrichtungsarbeit ein seelsorgerisches Anliegen ist  

 die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort - und Weiterbildung  

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich erwünscht.  

Ihre schriftliche Bewerbung -gerne auch per E-Mail- richten Sie bitte bis zum 04.03.2022 an die  

Katholische Kirchengemeinde  St. Marien Kevelaer  
Kindergarten St. Marien , z. H. Frau Holtermann  
Schulstr.14 , 47623 Kevelaer  

oder per E-Mail an: holtermann@bistum-muenster.de  

 


